
SPECJALIZACJA 
Trener, Coach, Pracownik Naukowy. Obecnie prezes 2C Consulting (wdrażającej model szacowania ROI), 
wiceprezes Klastra HRD i kierownik Badania Benchmarków Efektywności Polityki Szkoleniowej, wykładowca 
na Uniwersytecie SWPS, WSPiZ im. Koźmińskiego, WSB we Wrocławiu, pracownik naukowo-dydaktyczny 
Wyższej Szkoły Biznesu w Dąbrowie Górniczej.   

CERTYFIKATY I GREMIA EKSPERCKIE 

Certyfikat Modelu ROI™ (USA)  – J.J.Phillips 

Certyfitat  ROI Institute oraz metodologii HPI (USA) 

Certyfikat ASTD (USA)  Certyfikat Coach LMI™ 

Absolwent studiów MBA (Thames Valley University, 

London)   

Rada Programowa Serwisu HR   

Kapituła konkursu na „Menedżera Szkoleń Roku” 

Kapituła konkursu „Organizator Szkoleń Najwyższej 

Jakości”  Kapituła konkursu „Top HRBP”  

PRACE EKSPERCKIE 
autor Modelu SEB/SEA© - narzędzie usprawniania procesów szkoleniowych i oceny efektywności 
autor Modelu TDI© - Training and Development Integrity   
autor Standardu HRD BP© - Standard Partnerstwa Biznesowego w Rozwoju Ludzi   
autor książki „Kompendium Zarządzania szkoleniami” - nakładem SWPS Academica   
autor książki „Zarządzanie szkoleniami. Jak skutecznie realizować politykę szkoleniową w firmie?” - 
nakładem Wolters Kluwer  

WYBRANI KLIENCI 
ING Bank Śląski, Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Ceramika Paradyż, PZU Życie, PZU S.A., 
Multibank, VOX Meble, Bioton S.A., Kruk S.A., PGE, Agros Nova, Bank BPH, Totalizator Sportowy, 
Konsalnet, LG Display, GLS, Tauron Dystrybucja, ABW, PKP Intercity, UM w Gliwicach, 
UM Warszawa, PKO BP, Animex, PKP Energetyka, PKP S.A. 

DOŚWIADCZENIE 
Ponad 20-letnie doświadczenia menedżerskie i biznesowe zdobywał jako Prezes 2C Dom Brokerski Rynku 
Szkoleń, Prezes American Society for Training and Development na Polskę, Wiceprezes polskiego oddziału 
International Institute of Coaching, Dyrektor Zarządzający Polskiego Stowarzyszenia Zarządzania Kadrami, 
Project Manager Misji Studyjnych w renomowanych przedsiębiorstwach w Anglii, Francji Niemczech, Holandii 
i Belgii, organizowanych przez Ministerstwo Przemysłu, Handlu i Finansów oraz udziałowiec i menedżer różnych 
firm szkoleniowych i doradczych. Doświadczenie w HR zdobywał w Biurze Kadr i Szkolenia w centralnym 
zarządzie Poczty Polskiej oraz jako HR Manager w KOMA S.A..  
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